
WIPA GmbH

Maxstraße 58 – 60
45127 Essen

Telefon: 	 0201 248 53 55-10
Telefax: 	 0201 23 45 65

E-Mail: info@wipa-essen.de
www.wipa.de

Das ganze Spektrum
neuer Perspektiven:

Montags bis Freitags:
8:30 - 15:15 Uhr (8 UE), 5 Monate

Die WIPA ist ein Bildungsunternehmen 
mit Zukunft und Geschichte. Seit 
1966 bietet die WIPA fundierte 
Wissensvermittlung und individuelle 
Unterstützung bei der persönlichen 
Planung des Berufsweges.

Unterrichtszeiten:

Bildung, Wissen, 
Chancen und 
Erfolge:

Nachhaltige Integration in den 
deutschen Arbeitsmarkt sowie 
Erweiterung und Festigung der 
berufsbezogenen Deutschkenntnisse

Förderung durch den Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein (AVGS) des 
Jobcenters oder der Agentur für Arbeit

Tetiana Reich
Telefon: 0201 248 53 55-16
tetiana.reich@wipa.de

Racha Reslan
Telefon: 0201 248 53 55-17
racha.reslan@wipa.de

Ziele:

Kosten:

Kontakt:

Fachkräfte-Fit
Jobcoaching und berufsspezifisches Sprachtraining
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Mehr Vorsprung durch Einzelcoaching

Ihre Vorteile:

•	 abschließende telc-Prüfung

•	 individuelle Unterstützung bei der nachhaltigen 
Integration in den deutschen Arbeitsmarkt

•	 Erweiterung und Festigung der berufsbezogenen 
Deutschkenntnisse

•	 Begleitung bei der Auswahl eines passenden 
Praktikumsplatzes

Beratung, Planung und Unterricht ganz
nach Ihren Wünschen:

In einem ausführlichen Beratungsgespräch informieren 
wir Sie über unsere Maßnahme „Fachkräftefit“ und 
unsere Zulassungskriterien. Des Weiteren führen wir ein 
Sprachprofiling durch, um Ihren Sprachstand zu ermitteln.

Maßgeschneidert für Sie und Ihre 
beruflichen Anforderungen: 

Sie haben einen Hochschulabschluss oder eine 
Berufsausbildung in ihrem Heimatland erfolgreich 
abgeschlossen und benötigen Unterstützung beim Eintritt 
in den deutschen Arbeitsmarkt?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir bieten Ihnen aus einer Hand:

•	 Ausführliches Beratungsgespräch

•	 Sprachprofiling

•	 Jobcoaching und berufsspezifisches Sprachtraining im 
Gruppensetting

•	 Betriebliche Erprobung

Inhalte:

•	 Jobcoaching (240 UE)

•	 Berufsspezifisches Sprachtraining (320 UE)

•	 Betriebliche Erprobung (6 Wochen)


